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Tisztelt Olvaso!

A kutatdk utdnpétldsval — fiatal tudésokkal

foglalkozé melléklet negyvenkettedik szimd-
ban Feledy Botond irését adjuk kozre a szak-
kollégiumok aktudlis kérdéseirdl.

A 42. szam t6bb mint tizéves fenndll4st
jelez. Tiz év éppen annyi id6, ami alatt meg
kell taldlni azt a kivalé embert, aki 4tveszi a
stafétabotot. Nagy 6rom a melléklet eddigi
szerkesztdje, Csermely Péter szimdra, hogy
Kiss Rita személyében, aki a Pro Scientia
Aranyérmesek Térsasdgdnak egyik alapitdja
és volt elnoke, nemecsak elkotelezett tuddst
és kivélé tehetséggondozdt, hanem a ,,nék a
tudomdnyban” témakér avatott képvisel8jét
is koszontheti 4 szerkesztként.

udosai

Kérjiik, haa nék tudomanyban betoltdtt
helyzetével vagy az ifji kutatékkal kapesola-
tos témdban bdrmilyen vitdizé megjegyzése
vagy javaslata lenne, keresse meg a melléklet
Uj szerkesztSjét, Kiss Ritdt az aldbbi e-mail
cimen.

Bcstzdssal a régi szerkesztd:

Csermely Péter

az MTA levelezd tagja

Semmelweis Egyetem Orvosi Vegytani Intézet
Csermely.Peter@med.semmelweis-univ.hu

Készontéssel az 4j szerkesztd:

Kiss Rita

az MTA dokrora, Budapesti Mszaki és
Gazdasigtudomanyi Egyetem Mechatronika,
Optika Gépészeti Informatika Tanszék
rikiss@mail.bme.hu

SZAKKOLLEGIUMAINK
A NEMZETKOZI ELITOKTATAS TUKREBEN

A magyar szakkollégiumi mozgalom a maga
teljes informalitisdval hungarikumnak szimit
jelenleg a vildgban, mikézben az elitképzés
szamos mds formdja fejlédote ki az eurépai
és amerikai oktatasi rendszerekben. A hazai
szakkollégiumok sok kozos vondst mutatnak
abritelit co/lege-okkal, a francia kisebb grand
école-okkal, elit egyetemek szervezeti egysé-
geivel. Magyarorszdgon a szakkollégiumokon
beliil a tehetséggondozds kertilt kézéppontba,
mig kiilf6ldon gyakran a tigabb értelmdi és
nem feltétlen pejorativ elitképzéstél beszélnek.
Ez utébbinak a jelentésérd] koteteket t6lt6t-

tek mdr meg. Most azt vizsgdljuk, hogy a
szakkollégiumi mozgalom nemzetkdzi elhe-
lyezésében a kiilfoldi elitképzék milyen mé-
don szolgdlhatnak irdnytiként.

Ot olyan pillér azonosithaté, amelyek
nemzetkozi szinten is kozosen hatdrozzak
meg az egyetemi szinten torténé elitképzés
kereteit. Ez az 6t pillér torténetesen remekiil
leirja a szakkollégiumokat is, még ha nem is
a teljes XXI. szdzadi magyar szociokulturalis
teljességiikben.

Rubén Gaztambide-Ferndndez szerint az
ot meghatdrozé tényezd: fuggetlenség (inde-
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pendence, mi ezt autonémidnak hivjuk a
hazai mozgalomban), akadémiai kival6sig,
orténelmi teljesitmény (elért eredmények),
foldrajzi elhelyezkedés, hallgatéi demografia
(Gaztambide-Ferndndez, 2009). A fliggetlen-
séget a szakirodalom gyakran az dllami felsé-
oktatdsi rendszertdl valé részbeni autonémi-
dban ldtja, ami lehet anyagi és/vagy tanulmd-
nyi jellegli, magdnfenntartdst intézmények
esetében mindkettd. A magyar fels6oktatdsi
piacon a szakkollégiumok egyfajta koltség-
hatékony elitképzésnek s felfoghatdak, mivel
magdnegyetemek a sz6 angolszdsz értelmében
ndlunk nem taldlhatdk, és hallgatéi oldalrél
sincs kereslet méregdriga magénegyetemek-
re. Tgy a szakkollégiumok kicsiben oldjik meg
az egyetem mellett azt, amit mdshol egyetlen
intézmény keretei kozott tudnak biztositani.

Az akadémiai kivélésdg vildgszerte az
elitképzések egyértelmi kozos nevezdje. Bar
kérdés, hogy ez kivdltéja vagy kovetkezmé-
nye-e az elitképzésnek: egy j6 tehetséggondo-
z6 intézmény mindenkibél ki tudja-e hozni
az eredményeket, vagy eleve csak szelekedlt
hallgatékat vesznek fel...? Az elért eredmé-
nyek tekintetében itthon is lithatd, hogy az
Ujonnan alakult szakkollégiumok szimdra
joval nehezebb mdr nevet szerezni az egyre
nagyobb szdmu jdtékos kozt, mig a kezdeti
niche-be érkez$ szakkollégiumok ma mar
komoly eredményeikkel is egyszertien elcsd-
bithatjék a legjobb hallgatékat. A lock-in je-
lenség tehdt itt is mikodik.

Afoldrajzi elhelyezkedés Magyarorszigon
is értelmezhetd a sajndlatos Budapest-koz-
pontiisig, nemzetkozi szinten pedig az okta-
tdsra jutd forrdsok és finanszirozds egyenl6t-
len eloszldsa miatt. A hazai intézmények
szdmdra a kitorési lehetdség a periféridrdl
tehdt hatvdnyozottan nehezebb ezekben a
keretekben is. Biztaté ugyanakkor, hogy re-

giondlis témadkkal, visegradi partnerekkel és
nemzetkdzi nydri egyetemekkel t6bb szak-
kollégium is operdl.

Végiil, a hallgatéi demogréfia kapcsin
kertil el6 a tirsadalmi mobilitds moralis kér-
dése. Az elitképzdk az elitet honnan termelik
jra? Bedgyazott csalidok gyermekeibdl vagy
éppen szocidlis 6sztondijakat is biztositva —
mint a Szent Igndc Jezsuita Szakkollégium —
orekednek arra, hogy esélyt adjanak barmely
vidéki gimndzium hallgatéjanak? Az elitkép-
zés kapcsdn felmeriild negativ asszocidciok
éppen a hallgatdk tarsadalmi statusdbél ered-
hetnek: néha azokat az intézményeket neve-
zi a koznyelv elitiskoldnak, ahova a fels6 tdr-
sadalmi osztalybdl érkeznek a didkok, mint
az Egyesiilt Kirdlysig hires-hirhedt gimnézi-
umai és college-ai. Ez a csalddi héttér 6nma-
giban természetesen nem teremt elitképzést.
Bir tény, hogy az anyagi lehet6ségek a tehet-
séggondozdsra ezekben az intézményekben
jobbak lehetnek.

A brit, amerikai és francia elit felséokta-
tdsi intézmények a magyar szakkollégiumok-
kal egytitt j6l értelmezhetdek az 6t koordind-
ta mentén. Az is egyértelm, hogy a kisebb
létszdm intézmények — ez akar tobb ezret is
jelenthet més helyeken — a tomeges felsGok-
tatds kordban 6ridsi el6nyokkel rendelkeznek,
ha egyszer a forrdsok a rendelkezéstikre dllnak
(McNay, 2002). A kis méretbd] kovetkezden
a hierarchia nem neheziti a dontéshozatalt,
és legf6képpen nem tévolitja el egyméstdl a
dontéshozét és a hallgatdkat. A felsGokratds-
ban bekovetkez$ valtozdsokra gyorsan rea-
gdlhatnak, a személyes figyelem megteremt-
het8 az oktaté és hallgaté kozott. Ezzel
gyakran kit(innek a tomegképzés kordban. A
kisebb létszdm jol m(ikodd gyenge hélézatok
kialakuldsdra ad teret, amelyek késébb, az

alumni idején is fenntarthatdak.
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Nemzetkizi kapcsolatok

Az 4tlagos magyar egyetemi hallgaté még
regiondlis szinten is a leglustdbb az idegen
nyelvek tanuldsiban: dtlagosan ugyanannyi
idegen nyelvet tanul, mint brit vagy ir kollé-
gii. (Csak kozben nem vildgnyelv az anyanyel-
ve.) Szomort tény, hogy a végzds felséokta-
tasi hallgaték t6bb mint 20%-a nyelvvizsga
hidny4ban nem kapja meg a diplomdjit. A
mobilitdsban a szomszédos orszdgokhoz ké-
pest nem sokban maradunk el, és a statiszti-
kdk alapjin gy tlinik, az anyagi helyzet
drasztikusan nem befolydsolja a kiilfoldi
osztondijakra valé jelentkezési hajlamot.

A szakkollégiumi hallgaték e téren jéval
felkésziiltebb arcot mutatnak, mobilitasuk,
nyelvi felkésziiltségiik éppen a tilzott fluktu-
4ci6val fenyeget: mivel konnyen bejuthatnak
kiilfoldi elitegyetemekre, és j6 eséllyel dszton-
dijat is kaphatnak, igy kérdéses, hogy a ma-
gyar felsGoktatdsi rendszer szakkollégiumai
mit kindlhatnak megtartdsuk érdekében. A
kérdés még pontosabb, ha tgy tessziik fel,
hogy mit tehetiink a tehetséges hallgatéink
visszafogadasa és visszacsalogatdsa érdekében
asikeres kiilfoldi tanulmdnyaik utdn. Hiszen
alegjobb az lenne, ha hazahoznd nekiink kiil-

foldon szerzett tuddsat és tapasztalatait.
A szakkollégiumok torténete

A szakkollégiumok magyarorszdgi torténete
a XIX. szazadig nyulik vissza. Az els6 olyan
intézmény, amelynek keretein beliil mar meg-
jelent a ma is ismert szakkollégiumi kritéri-
umrendszerhez hasonlé intézményi és kép-
zési strukttira, az 1895-ben alapitott Edtvos
Collegium volt. A bdré E6tvos Lordnd 4ltal
létrehozott intézmény még csak a szinvonalas
tandrképzés megvaldsitisat tiizte ki céljdul, de
mir ekkor is megjelentek példdul az nkép-

zést el 6segitd, az egyetemi kotelezd kurzusok-
hoz szorosan kapcsol6dé, de azokon néhol
tilmutaté képzések és a francia Ecole nor-
male supériure mintdja alapjdn megvalésulé,
bentlakésos jelleg (ADITUS, 2011).

A szakkollégiumi mozgalom elsé tényle-
ges képvisel6je az 1970-ben megalakult, a
Marx Kiroly Kézgazdasdgtudoményi Egye-
tem (ma Budapesti Corvinus Egyetem) égisze
alatt [étrejov Rajk Liszl6 Szakkollégium volt.
A Rajk azonban — ami nevében mér kezdet-
6l fogva a szakkollégium kitejezést haszndlta

—inkabb az 1939 és 1949 kozott miikodd népi
kollégiumok szervezetrendszerével dllithat6
parhuzamba, mintsem az E6tvos Collegium-
nak az egyetemi tananyagot inkdbb csak ki-
egészitd képzési struketrdjaval. A népi kollé-
giumokhoz hasonléan a Rajk célja kezdettdl
fogvaaz volt, hogy a lakhatds és a kozosséghez
tartozds mellett timogassa a tehetséggondo-
zést, a felsoktatdsi tanulmanyokhoz kapcso-
16d6 (t5bblet)képzést nyjtson, és el6segitse
hallgatéi szakmai kompetencidinak tovabb-
fejlesztését. A Rajk adta tovabbd a mintdt a
késbb 1étrejove Gsszes tobbi magyar szak-
kollégium szdmdra mind az intézményi ke-
retek megvalésitdsa, mind pedig a szakmai
programok Gsszedllitdsa tekintetében.

1977-ben a Budaérsi ati kollégiumban
létrejott a Bibé Istvan Szakkollégium el6djé-
nek tekinthetd Jogdsz Térsadalomtudomanyi
Szakkollégium. Az ebben az el8dszervezetben
szerepet vallal6 hallgat6k az egyetemi tomeg-
oktatds szakmai alternativajat ny(jté nkép-
zés mellett ,Gj kollégiumi létformdt, méasként
gondolkodast, szabadabb kommunikdciét™
szerettek volna a rendszer keretein belil. A
Rajk Laszlé Szakkollégium a ,hal6dé partdl-
lamban egyike lett azoknak a kis szigeteknek,

' Forrés: Bib6 Istvan Szakkollégium honlapja
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ahol szabadon lehetett gondolkodni, beszélni,
irni. Gyakran megfordultak itt a formdlédé
ellenzék legjelesebb képviseldi, és gondolata-
ik ebben a kozosségben termékeny talajra
taldltak.™ Ezt a hagyomdnyrt vitte tovabb a
Bibé Istvan Szakkollégium is, ami ezen a né-
ven 1983-t6] kezdte meg mikodésée. A szak-
kollégiumban minden adott volt ahhoz, hogy
egyrészt szellemi miihellyé véljon, mdsrészt
pedig, hogy falai kozott az akkoriban rend-
szerellenesnek és tabutémdnak szdmit6 kérdé-
sek megyvitatdsdval ,,a demokratikus nyilvd-
nossag egyik gyakorloterepévé vljon™ a fiatal
értelmiség szdmdra.

A szakkollégiumi mozgalmat a 1980-as
évek végén az aktiv politikai szerepvdllalds jel-
lemezte a Rajk Ldszl6 és a Bib6 Istvan Szak-
kollégiumok vezetésével. A Fidesz is a Bibo
kollégiumi klubjiban alakult meg 1988. mér-
cius 30-dn — a harminchét alapit koziil tiz
tagja volt a Bibonak,* de jelentés szimban
képviseltették magukat a Rajk Ldszlé Szak-
kollégium hallgatéi is.

1985-ben jott létre a Koranyi Frigyes Szak-
kollégium, 1987-ben pediga Széchenyi Istvin
Szakkollégium, a jelenleg is miik6dd intézmé-
nyek koziil azonban csak nyolc szakkollégi-
um alakult meg a rendszervéltds elétt (ADI-
TUS, 20m). A Rajk ésa Bibé intézményi és
képzési struktdrdjac mintdnak tekintd szak-
kollégiumok szdmdanak novekedése a 9o-es
évekt6l kezd6édben egyre gyorsult, mikézben
magdnak a szakkollégiumnak a ,funkciéja”
és létrejortének miértje alapvetden megyval-
tozott. A szakkollégiumok kozéleti szerepval-
laldsa 1989 utdn szinte teljesen eltiint, helyét
mindinkabb a tehetséggondozds vette dt.

> Forrds: Bibo Istvan Szakkollégium honlapja
3 Forrds: Bib6 Istvdn Szakkollégium honlapja
* Forrs: Bib6 Istvan Szakkollégium honlapja

Olyan kornyezetet kivintak tovdbba biztosi-
tani a kiemelkedden tehetséges hallgaték
szamadra, ahol azok zavartalanul foglalkozhat-
nak sajdt szakmai fejlédésiikkel — ebben
szerepet jétszott a magyarorszagi felsGokratd-
si kollégiumok rendkiviil alacsony szolgdlta-
tdsi szinvonala is. A 9o-es években jelentek
mega felséoktatdsi intézményektd] figgetlen
didkotthonok és az egyhdzi fenntartdst szak-
kollégiumok is. A legelsé ilyen intézmény a
rendszerviltist koveten az 1990-ben meg-
alakult Szent Igndc Szakkollégium (2000-t6l
Szent Igndc Jezsuita Szakkollégium) volt.s

A rendszerviltds el6tt a szakkollégiumok
a szakmai tbblet mellett inkdbb a rendszer-
rel szembeni ellendllés bastydi, a rendszervdl-
t6 értelmiség ,,nevelSintézményei” voltak, a
politikai dtmenetet kdvetden azonban a koz-
életi szerepvillalds helyett mar egészen més
célok vezérelték ezeket az intézményeket.
Mostanra mdr inkébb a szakmaisdg, kozosség,
tdrsadalmi felel8sségvallalds alapériékei koré
szervezik mikodésiiket, hogy igy valhassanak
a felsGoktatdsi tehetséggondozds meghatéro-
26 helyszineivé.

Szakkollégiumi modellek vdltozdsa —
miilt, jelen, jovd

A szakkollégiumi modelleket a fenntarté
szervezet, és ahhoz val6 kapcsolatuk mentén
érdemes elkiiloniteni. Ennek megfelel6en a
szakkollégiumok tbbségét két csoportba
sorolhatjuk: az egyikbe tartoznak azok — és
ezck vannak tobbségben —, melyeket egy
fels6oktatdsi intézmény tart fenn, a médsikba
pedig azok, melyeket egy, a felsGoktatdsi in-
tézményektd| eltérd szervezet. Az els csopor-
ton beliil az intézmények legnagyobb részét
két modellbe sorolhatjuk. Az egyesiileti mo-

s Forras: Szent Igndc Jezsuita Szakkollégium honlapja
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dell-tipust intézményekben az elitképzés

mellett nagy hangsulyt fektetnek a demokra-
tikus elvek érvényesiilésére is, mely a legfébb

irdnyit6 szerv, a kozgyilés munkdjaban ma-
nifesztdlédik, valamint abban, hogy a szak-
kollégium didkjaibl dll a {6 miikodtetd szerv.
A felsGoktatasi intézmény szerepe két aspek-
tusbél kiemelendd: egyrészt forrdst biztosit a

szakkollégium részére, mdsrészt az esetek
tobbségében delegdl egy szakmai vezetSt a

kozgytilés dltal valasztott didkbizottsigba. A
kisegyetemi modellbe tartozé szakkollégiu-
mok esetében tjabban mér dltaliban az egye-
tem, vagy az ott oktatd tandrok részérdl fo-
galmazédik meg az alapitds otlete. Célja a

tehetséggondozison tdl, hogy az egyetemen

szerzett tudast elmélyitsék, és tudomdnyos

elitet képezzenek. Felépitésében és miikodé-
sében az egyetemeket tiikrdzi, amit a hallgatdk
dltal vélasztott testiilet szerepe is reprezentdl,
ugyanis ez csupdn érdekképviseleti szereppel

bir, nem miikodtetdje az intézménynek. En-
nek megfeleléen jogkore jéval szitkebb az

egyesiileti modell testiilet¢hez képest, belesz6-
lisa van a dontésekbe, legtobb esetben tago-
kat delegilhat az igazgatésdgbdl dllé mikod-
tet testilletbe. A mésik tipusba tartozé in-
tézmények esetében a fenntart6 valamely
egyhézi vagy egyéb civil szervezet. Az ezekhez

kapcsol6dé fenntartéi modell szervezeti fel-
épitésében az el6z6 kettd felépitését egyesiti.
A vezetSt dltaldban a fenntarté jeldli ki, 6

felel tovabb4 a miikodtetésért testiiletével,
amelybe dltaldban a didkbizottsig is delegal-
hat néhdny tagot, de mindenképp kisebbség-
ben marad (ADITUS, 2011). E modellbe

tartoz$ oktatdsi intézmények szdma a rend-
szervaltas 6ta Oridsi mértékben nétt az egyhd-
zi fenntartds felsGokratdsi intézmények tér-
nyerési hullimdba dgyazédva. Ennek ered-
ményeként az 1990/1991-es tanévhez képest,

amikor minddssze tiz felsGoktatdsi intézmény
fenntartéja volt az egyhdz — ez az akkori in-
tézmények 13%-dt jelentette —, a 2010-es
évekre ez a szdm 26-ra nétt, ami a magyaror-
szagi felsGoktatasi intézmények 38%-a.°

Az egyes szakkollégiumi tipusok esetében
kiilonbozik a képzési rendszer is. Az egyhdzi
fenntartdst intézmények majd minden eset-
ben multidiszciplindrisak, mig a felsGokratd-
si intézményekhez kotddék egy-egy karhoz
kotédd tudomdnyos fékusszal dolgoznak.
Ezzel kielégitik a Szakkollégiumi Chartdban
kimondottakat: a szakkollégiumoknak a sziik
szaktertileti fejlesztés mellett célja, hogy a
tagjai a tirsadalmi problémak irdnt érzékeny,
széles ldtokori értelmiséggé véljanak.” A mul-
tidiszciplindris szakkollégiumok bizonyos
szakteriileteken tanul6 didkok szdmadra hi-
anypotd jelleggel is birnak, ugyanis néhdny
szakteriilet — példdul az orvostudomdny és a
pedagégia — 6ndlléan kevéssé képviselteti
magdt a szakkollégiumok kozott. A felséok-
tatdsi intézményektd] fiiggetlen szakkollégi-
umoknak van még egy tovabbi jellemzdjiik:
az egyes szakkollégiumokon beliil a szakmai
tevékenység mellett dltaliban értékrendi ho-
mogenitds is megfigyelhetd. Ezzel bizonyos
szempontbdl teljesebb, mélyrehatébb fejlesz-
tést képesek megvaldsitani, mely sok esetben
akollégistik identitisdnak alappillérévé valik
(ADITUS, 2011). A szakkollégiumok a rend-
szervaltds el6tt az egyetemekhez kapcesolédva
kezdték meg fejlédésiiket, ekkor az intézmé-
nyek dltaldban miikddésiikben és tevékeny-
ségiikben is az anyaintézményhez kapcsoléd-
tak. A szakkollégiumi modellek uj, feltorek-
v hullimdt az egyetemek kozottd, multidisz-

¢ Forrds: Nemzeti Eréforrds Minisztérium Oktatdsi
Hivatal (www.oktatas.hu)
7 Forrés: Szakkollégiumi Charta, 2013
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ciplindris szakkollégiumok jelentik, melyek
az elitképzés 4j mddjat megvaldsitva a tehet-
séggondozas mellett, és azt kiegészitve, vildg-
nézeti, kulturdlis maveltségi és egyéb szem-
pontokat is figyelembe véve képeznek nem

csak szakmailag kompetens elitet.

Interdiszciplinaritds megvaldsuldsa
é megvaldsithatatlansdga

A szakkollégiumot definidlé dimenzidkon
tilmutat6 célként jelenhet meg az interdisz-
ciplinaritis. Ez az 6nként vallalt megkozelités
tobb tuddskézpont sajétja, ahogy erre a Ftv?
rendelkezése is ravildgit: a szakkollégiumok
tekintetében a ... tdbb tudomanyteriiletet
érintd ismeretszerzés a meghatdrozd”.

Mitdl lesz interdiszciplindris egy szakkol-
légium? Interdiszciplindris tehetséggondozds-
16l beszéliink, ha az adott szakkollégium
tagjait kiillonboz6 felsoktatdsi intézmények-
bdl rekrutdlja, és szakmai programokat biz-
tosit szamukra. Ide tartozik tobbek kézott a
Szent Igndc Jezsuita Szakkollégium és a
Mathias Corvinus Collegium. Interdiszcipli-
ndris szakmai kozosségrél beszéliink, ha az
adott szakkollégium tagjait csak egy bizonyos
felsdoktatdsi intézménybél vagy annak adott
kardrél, szakjérdl vérja, de a kiillonb6z6 szak-
mai programok, rendezvények keretében
megval6sul a tobb tudomdnyteriiletet érinté
oktatds is. Ide sorolhatjuk példdul a Szent-
dgothai Jdnos Protestdns Szakkollégiumot
vagy az Illyés Sandor Szakkollégiumot. Ab-
ban is kiilonbséget tehetiink, hogy az inter-
diszciplinaritds egyedi vagy intézményi cél,
tehdt megjelenik a kurzus- és egyéb program-
kindlatban mint fakultativ lehetéség, vagy a

8 Ldsd a felséoktatdsrél sz616 2005. évi CXXXIX.
torvény (a tovabbiakban: Ftv.) 66/AS (2) d). Lasd
még: ADITUS, 2011

képzés alapvetd elemét alkotja, amelyen ko-
telezd jelleggel kell részt venni a szakkollégi-
um didkjainak. Olyan szakmai programok
is idesorolhatdak, ahol a tematika timasztja
ald a tobb tudomdnyrteriiletet érint oktatdst
(ADITUS, 20m).

A kovetkezékben az interdiszciplinaritds
megval6sithatésdga lesz kérdésfeltevésiink
tdrgya két szakkollégium példdjdn keresztiil.
Léteznek olyan intézmények, melyek elssor-
ban a szakmai fejlédést, az egyetemen meg-
szerzett tudds kiegészitését, kibSvitését tiizik
ki célul, és az interdiszciplinaritis nem, vagy
csak mellékcélként jelenik meg profiljukban.
A vélasztasunk a Szent Igndc Jezsuita Szak-
kollégiumra és a Mathias Corvinus Collegi-
umra esett, mert itt — ellentétben az el6z6-
ekkel - a szakmakéziség tbb szinten is jelen
van: a hallgaték kiilonbozd felsGokratdsi
intézményekbél érkeznek, a kurzuskindlatra
a sokszintiség jellemzd, és az interdiszcip-
linaritds elérése intézményi szint(i torekvés
is. A t6bb tudomanyrtertiletet érint oktatds
leginkdbb a szakkollégiumok kurzusainak
tematikdjdn keresztiil szemléltethetd, ezért
az aldbbiakban a két szakmai mihely tanul-
mdnyi rendszerének felépitését ismertetjitk
részletesen.

A SzentIgnéc Jezsuita Szakkollégium didk-
jainak osszetétele rendkiviil véltozatos. A
2013/2014-es tanév hallgat6i kozossége 9 egye-
temet és 38 szakot olvaszt magdba, a tdrsada-
lom-, a természet-, az orvostudomdnyok, a
miiszaki tudomdnyok, a bolcsészet, és a
mivészetek teriiletérol.

AzIgnéc Diploma megszerzéséhez az alap
(BA) képzésben tanulé szakkollégistiknak
tanulmdnyaik alatt tiz kurzust kell teljesite-
nitik; ot kotelezd (jog, kozgazdasdgtan, nem-
zetkdzi kapesolatok, filozdfia, teoldgia), 6t
pedig szabadon vélaszthaté. A tanulék Gn.
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skill kurzusokkal® és foglalkozésokkal is fej-
leszthetik képességeiket, vihetik 4t tudsukat
a gyakorlatba. A széles kort kurzusvélaszték-
nak készonhetden a szakkollégista akar a
sajdt szakeeriiletétd] meglehetdsen messze 4ll6
tudomdnyteriiletbe is betekintést nyerhet.

A Mathias Corvinus Collegium lakdi is
tobb egyetem didkjai koziil keriilnek ki, az
intézmény tanulmdnyi rendszerében a szak-
irdnyos képzés biztositja a felsGoktatdsi intéz-
ményekben foly6 oktatds kiegészitését, meg-
val6sitva az interdiszciplinaritdst. A junior
program sordn az elsééves hallgaték kurzuso-
kon vesznek részt, kiilonésen nagy hangstlyt
fektetve a nyelvtanuldsra: az angol felséfoku
nyelvvizsga teljesitése kotelezd, még egy fel-
s6fokul nyelvvizsga szitkséges a collegiumi
diploma megszerzéséhez. Az idei félévben az
els6 éves szakkollégistdknak a kovetkezd kur-
zusokat kell elvégezniiik: logika, életvezetés,
valamint politikai filozéfia vagy mikroskond-
mia. Az utdbbi két targy teljesitése attdl fiigg,
hogy a didk tanul-e valamilyen hasonl6 tér-
gyataz egyetemen vagy sem, tehdt itt lithatjuk
az interdiszciplinaritis gyakorlati megval6su-
lasdt: Politikafilozéfia kurzuson azon hallga-
t6knak kell részt vennitik, akik az egyetemen
valamilyen formdban tanulnak kézgazdasag-
tant, pl. alkalmazott kézgazdasigtan, nem-
zetkozi gazddlkodds, pénziigy és szdmvitel
szakrdl érkeznek. Azok a tanulék, akik vala-
milyen filozéfiai jelleg(i tdrgyat hallgatnak az
egyetemen, tehdt jogaszok, bolesészek, nem-
zetkozi tanulmdnyok szakra vagy barmely
mds humdn irdnyultsdgii képzésre jirnak,
mikrodkonémidt tanulnak. A szakkollégium
elsé évét (juniorképzés) elvégezve a collegium
hallgatéi szakirdnyos képzésben folytathatjdk

tanulmanyaikat, miutn felvételt nyertek az

9 készségfejlesztd foglalkozds

ot killonbozd szakirdny valamelyikére: koz-
gazdasigtan, jog, nemzetkozi kapesolatok,
Kézép-Eurdpa, média/kommunikécid.

A tanulmdnyi rendszer mindkét szakkol-
légium esetében kiviléan mutatja az inter-
diszciplinaritds elényeit, amelynek kidolgo-
zdsa az adott intézmény tanulmdnyi felelGse-
inek érdeme. A szakmdk kozti dtjrhatdsig
megteremtéséhez vezetd ut rendkiviil Gssze-
tett hattérmunkdt kovetel meg a szakkollégi-
um oktat6itdl — és kurzuskezdeményezd
didkjait6l —, akik a végtelen szdmu ismeret-
anyagbol a kozosség szamdra leghasznosabb,
legértékesebb tuddshalmazt szeretnék ossze-
4llitani, felkinalni és 4tadni a didkoknak. Ok
lesznek ugyanis az interdiszciplinaritds els6d-
leges haszonélvezdi és megvaldsitéi is.

A szakkollégistik a kurzusok dltal sokféle
tudomdnyteriiletet érintenek, megtanuljik
az egylittgondolkozds folyamatdt. Elényt
jelent, hogy a tagok a legkiil6nbozsbb felss-
oktatdsi intézményekbél és tudomdnyterii-
letekrdl igazolnak ide, tehdt egy hivatalos vita
vagy foglalkozds alkalmaval rendkiviil sokfé-
le vélemény hangozhat el, segitve az interdisz-
ciplindris fejlédést. A képzés felkésziti a didko-
kat més szakmabeliekkel val6 egytittmiikodés-
re is, az interaktiv ériaknak koszonhetden
hozz4 tudnak sz6lni a szakmdjukon kiviil es6
témdkat érint6 vitdkhoz is. Az interdiszciplina-
ritds megval6suldsihoz azonban elengedhe-
tetlen a didkok nyitottsiga, érdeklédése, be-
fogaddkészsége. Az egyetemi tanulmdnyok
sordn elsédleges cél az dltaluk vélasztott tu-
domdnydgban valé jdrtassdg megszerzése,
aminek fontos eleme a a szakosodds. A szak-
kollégiumok szertedgazé kurzuskindlata mas
jellegti ismeretek elsajdtitdsdra készteti Sket.
fgy miutdn a szakkollégistdk elvégezték az

©° Forrds: Mathias Corvinus Collegium honlapja
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egyetemet és megszerezték a szakkollégiumi
diplomdt is, nemcsak kivalé szakemberek
lesznek, hanem széles lat6korrel rendelkeznek,
vezetd értelmiségiekké valhatnak.

A szakkollégiumok helyzete

a torvényhozdsban

Az els6 Orszégos Szakkollégiumi Talalkozét
1985-ben szervezték meg, rd hisz évre pedig
mdr kormdnyrendeletbe kertilt a szakkollégiu-
misdg mint a tehetséggondozis egyik legfon-
tosabb pillére. A jelenleg hatédlyos kormany-
rendelet harom kiemelt szinterét kiiloniti el
a tehetséggondozisnak (PhD-képzés, Orszd-
gos Tudomdnyos Didkkori Mozgalom, mi-
nésitett szakkollégiumok)." Hossztl utat tett
meg a Szakkollégiumok Egyezteté Féruma
(SZEF), hogy ezt elérje, é még korantsem
értaz it végére. A szakkollégiumok életének
egyik legfontosabb mérfoldkove az 1995-ben,
Zankén a harmadik szakkollégiumi taldlko-
z6n elfogadott Szakkollégiumi Charta, amely
az alapelveket foglalja dssze. Az alapelvek a
kovetezdk:

* A szakkollégium széles kori autonémidval
és kiterjedt onkormdanyzattal rendelkezik.

* A szakkollégiumi munka kézéppontjdban
a magas szinvonali munka all.

* A szakkollégium egyik alapéreékének a
szakmai tevékenységen tdl, a tarsadalmi
problémdkra érzékeny értelmiségi réteg
kinevelését tartja.

* A szakkollégium aktiv tagsdgat egyetemis-
tak vagy f6iskoldsok kozossége alkotja.

* A szakkollégistdk egyiittlaké bdzissal ren-
delkeznek, illetve erre torekednek.

* A szakkollégium nagy hangstlyt helyez
tagjai emberi és szakmai fejlédésére, az

124/2013. (II. 5.) Korm. rendelet a nemzeti felséoktatasi
kival6sdgrol

alapképzés elsé éveitd| az egyetemi, illet-

ve a féiskolai képzés végéig.

Az 1993. évi felsdoktatdsi torvény™ még
nem emliti a szakkollégiumot, r4 tiz évre mdr
az 1993. évi felsGokratdsi torvény 2003. évi
mddositisiban® nevesitett intézménytipus-
ként jelent meg a didkotthonokrdl, azaz a
hallgatéi szdllashelyekrdl sz6l6 értelmezd
rendelkezésekben. A szakkollégiumot f6ként
a charta alapelveit felhaszndlva definidlja, de
még nem elég pontosan, és ahogy a Szakkol-
légiumi helyzetkép c. tanulmanyban irjdk: ,a
jogszabélyban az 6nkormanyzatisdg és auto-
ndémia elve nem specifikusan, hanem a hall-
gatdi dnkormdnyzatok jogaként jelent meg,
azaz nem alapkritériumként a szakkollégium
mukddésében.” (ADITUS, 2011)

A 200s. évi torvényben™ a szakkollégiu-
mok tdmogatdsdra kiilon pélydzati rendszert
fogalmaztak meg: ... pdlydzati iton adhato
tdmogatds lehet kitlondsen (.. .) a szakkollégin-
mi feladatok elldtdsihoz.”A 2009. évi torvény
mddositisdban” nemcsak a Charta elveihez
igazitjdk azt, hanem még ki is egészitik és
létrehozzék a Szakkollégiumi Kival6sagi Koz-
pont kategéridt. Ez a kateg6ria arra volt hiva-
tott, hogy meghatdrozzon egyfajta elit szak-
kollégiumot a szakkollégiumok kozott. En-
nek a cimnek a kiosztdsdra azonban eddig
még nem kertilt sor.

Idén a fels6oktatasi torvény médositiss-
ban mdr kiemelt tehetséggondozdsi egység-
ként jelenik meg a szakkollégiumisdg, krité-
riumrendszerét pedig a Szakkollégiumok
Egyeztetd Férumanak teljeskort bevondsdval

dolgozzk ki.

1993. évi LXXX. Torvény a felsGoktatdsrdl

5 Ftv. 124/E. §- dnak n) pontja

142005. évi CXXXIX. Torvény a felsdokratdsrol

5 2009. évi CXXXVIIL trvény a felsdoktatdsrol szolé
2005. évi CXXXIX. torvény mddositdsirdl
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Szakkollégiumok bedgyazotisdgn

A szakkollégiumok tarsadalmi bedgyazottsa-
ga a kiilonféle intézmények hdlézat szint(i
egytittmikodésével és egyedi kapcsolatokkal
jellemezhetd. Ezek a hossza tavi, partnersze-
rti kapcsoldddsokedl — mint pl. egy tizleti-td-
mogatdi viszony — egészen az alkalmi koope-
réciokig terjedhetnek. A hdlézatba tomoriilés
és kapcsolatrendszer kiterjesztése jelentSsen
befolydsolhatja egy szakkollégium mikodését
és annak sikerességét. Ezt vizsgdlva ot olyan
szféra nevezhetd meg, amely a szakkollégiu-
mok esetében partnerként relevans lehet.
Elséként a tobbi szakkollégiummal vald
osszefondddst elemezziik. Az elmale kée évti-
zed a magyar szakkollégiumok térténetében
a mozgalommad valds idészakanak is tekint-
heté. A folyamat eredményeként rendszeres
kapcsolatok j6ttek létre, ugyanakkor ebbél
az er6s hdlézatbdl a mozgalom kozel egyne-
gyede a kozelmultg szinte teljesen kimaradt.
Ennek megfeleléen a tovabbi halézatépités
irdnya kettés. A megfogalmazott cél egyfeldl
az erésebb kapcsolatok mindségének javitisa
és a gyenge kapcsolatok erdsitése, masfeldl
tovdbbi csomépontok létrehozdsa, tjabb
kapcsolatok bevondsa (Fazekas — Sik, 2007).
Tovébbi egytittmikodésre alkalmas szak-
mai partnerek a felsGoktatdsi intézmények.
Az elmult 6t évben Gsszességében a szakkol-
légiumok kozel fele létesitett intézményes
kapcsolatot valamilyen felsGoktatdsi intéz-
ménnyel. Az akadémiai kozegbél, valamint
az Uzlet és a civil szférabdl is kertilnek ki
partnerek. Az tizleti kapcsolatok sordn elsé-
sorban cégekkel egytitt megval6sitott kozos
projekeekrél, és vallalati kutatéhelyek bizto-
sitdsdrdl, mig a civil szférdval valé egytittma-
kodésben CSR-tevékenységrél (Corporate
Social Responsibility — CSR: véllalatok tdr-

sadalmi felel6sségvéllaldsa) és egyéb irdnyu
nonprofit projektekrdl beszélhetiink. A kap-
csolati diverzitds vizsgdlata sordn azt tapasz-
taljuk, hogy a szakkollégiumok kozel egyhar-
mada nem létesit kapcsolatot mds intézmény-
nyel. A maradé¢k kétharmad egy vagy tbb
(legfeljebb hat) kapcsolattal rendelkezik. Ezek
kozote kiemelkedd a felsGokratdsi intézmé-
nyekkel é a forprofitkutatdhelyekkel létesitett
kapcsolatok szdma. (Ger8, 2011)

Az egytittmiikodések jelentds elnyokkel
jarnak: kozos palyazati lehetdségek, a kapcso-
lati t6ke bévitése, s a tapasztalatok rendszer-
szint(i megosztdsa és egymds inspirdldsa. Nem
elhanyagolhat6 az a fajta egyiicemiikodési
kultdra sem, amelyet a szakkollégiumi miks-
dés kdzben sajdtitanak el a tagok, ésamelynek
a késbbi munkavillaldsuk sordn is haszndt
vehetik. A szakkollégiumok modellértéki
munkdt végeznek ebben a tekintetben (is).

A kiilonféle férumokon valé részvétel és
felszolalds, valamint sajat forumok szervezése
bevett eszkézei a szakkollégiumi érdekérvénye-
sitésnek. Eza véleményformalisi szindék —az
eddigi tapasztalatok alapjdn — féleg oktatds-,
illetve gazdasigpolitikai kérdésck koré szer-
vezédott. Tobbnyire ugyanazok a szakkollé-
giumok tekinthetSk aktivnak a véleménynyil-
vanitisban, és lényegében ugyanazok a szak-
kollégiumok sikeresek a dontések befolyaso-
lisdban a kiilonbdz6 férumokon —legyen az
orszégos, egyetemi vagy szakkollégiumok
kozotti egyeztetés (Fazekas, Sik, 2007).

A mozgalmon kiviili szerepl6kkel val6
kommunikalds gyakorisgdt megkozeliti a
szakkollégiumok egymds kozotti parbeszédé-
nek gyakorisdga. Ebbdl arra lehet kovetkez-
tetni, hogy a szakkollégiumokat kozosen
érint§ témdkban tSbbnyire egyeztetik 4llds-
pontjaikat, véleményeiket, igy novelve érdek-
érvényesitésiik hatdsdt. Ezt a folyamatot az
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utébbi idben a Szakkollégiumok Egyeztetd
Féruma segiti. (URLy)

Fundraising és/vagy friendraising
Az egytittmiikodések egy igen specidlis for-

mdja a forrdsfejlesztés és a kapcsolati t6ke
bévitése. Ha megvizsgaljuk a 2011-es évre
vonatkoz6 koltségvetések dsszetételét, akkor
lathaguk, hogy a forrdsstrukuira fligg az egyes
intézménytipusoktSl. Az SZJA 1%-a, a ma-
ganszemélyektdl és véllalkozdsoktdl érkezd
adomdnyok az egyesiileti tipusti szakkollégi-
umok tobbségének jellemzd bevételi forrésa.
Ennek értéke a legjobb esetben is csak az
osszkoltségvetés 17%-a alatt mozog. A forrds-
diverzifikdcié akkor is fontos szempont, ha
egy intézménynek van egy domindns timo-
gatdja vagy fix bevételi forrdsa (Gerd, 2011).

A begytijtott pénz tobbféle médon hasz-
nosul. Van, amikor infrastrukeurilis fejlesz-
tésekre kertil sor, és van, amikor a professziona-
lizdciora (kiilfoldi, neves oktatok meghivésd-
ra; nyelvi képzések, tréningek lebonyolitdsd-
ra) forditédik, rosszabb esetben a miikddésre,
tizemeltetésre folyik el. Emellett el6fordul,
hogy a befolyt 6sszeg szinte teljes egészében
az 6sztondijalap fejlesztését szolgdlja.®

A pénziigyi stabilitis mindenhol cél, dm
a tapasztalatok szerint bizonyos foku forrds-
hidnyos dllapot mindig jétékony hatdssal bir
még egy egészséges szervezet mikodése ese-
tén is. Egy ilyen kortilmény ugyanis olyan
dontési helyzeteket idézhet el6, amelyek a
nagyobb innovécid felé mutatnak, és az intéz-
mény értékeinek megerdsitését szolgaljak.

Elitképzés és tdrsadalmi feleldsségudllalds
,Egy nagy tehetség — amolyan »igazi« -, har-

monikus. Mindig, minden korban vannak

¢ Forrds: Szent Igndc Jezsuita Szakkollégium honlapja

kozonyos tomegek, elbizakodott miiérdk,
poffedt kritikusok, tehetségtelen partnerek,
kontdr vetélytirsak. Az igazi tehetség mindezt
feloldja 6nmagdban.” (Mdrai Sindor)

Ha tdrsasdgban szoba kertil az elirkifejezés,
nagyon vegyes véleményeket, fogalommegha-
tdrozdsokat kapunk az elit, értelmiségi kifeje-
zések kapcsdn. Ha nemcsak a hétkoznapi
életben, hanem a szakirodalom szintjén
prébalndnk meghatdrozni e fogalmak jelen-
tését, akkor sem kapnank adekvét valaszt arra
a kérdésre, hogy mit értiink tdrsadalmi elit
alatt. Egy hagyomdanyos definiciét az elir sz6
jelentésérdl Bibo Istvan ad a kévetkezd kife-
jezéseket hasznélva: ,, kiilonlegesen okos, tisztes-
séges emberek’, ,pozitiv magatartdsmintdk’,

Jtarsadalom vezetdi” (Pal, 1996).

Ha az értelmiségi kifejezést probaljuk meg-
hatdrozni, talin még ennél is nehezebb dol-
gunk van. Ehhez Szelényi Ivin modelljét
hivndm segftségiil, amely szerint az értelmiség-
nek hirom szintjét kiilonboztethetjitk meg;:
az értelmiségieket mint az ,eszmék embereit”,
a szakembereket mint a piaci kapitalizmus
értelmiségiét, valamint az intelligencidt mint
a tuddsuk teleoldgiai osszetevéjét megdrzd
kelet-eurdpai értelmiségieket. (Szelényi, 1990)
De mégis ki vagy milyen szerv(ezet) ,terme-
Ii” ezt az elitet és az értelmiségicket? Egydlta-
ldn termelni kell, vagy reprodukalja 6nmagdt
ez a tdrsadalmi réteg?

A kordbbi fels6oktatasrol sz6l6 torvény”
megprébalt erre valasze adni a Szakkollégiu-
mi Kivalésdg Kézpontok kapesdn, amely
szerint a szakkollégiumi cim olyan intézmé-
nyeknek adomanyozhat6, amelyek elsédleges
feladatuknak a tuddsalapu elitképzést jelolik
meg (ADITUS, 2011). Az, hogy az elit kife-
jezést aszakkollégiumokhoz kapcsoljuk, —bar

7 2005. évi CXXXIX. tdrvény a felsdokrtatdsrol
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nem sziikségszertien, de — jelenthet valami-
lyen mindségbeli killonbséget az egyetemek-
kel szemben. Ennek oka lehet az egyetemek
sokszor tomeghképzés szdval fémijelzett politikd-
ja. Kordbban, az egyetemek alapitdsdt kove-
téen hossza évszdzadokig azokat tekintették
egyfajta értelmiségi elitnek, akik az egyete-
meket elvégezték, és az ott megszerzett tudd-
sukat késébb a tdrsadalomban kamatoztattdk.
Az egyetemi paletta kiszélesedésével a felss-
okratdsi intézmények ezt a rangjukat elvesz-
tették, és ezzel pirhuzamosan a magyar fel-
séoktatdsban megjelentek a szakkollégiumok.

A Szent Ignéc Jezsuita Szakkollégiumban
az elitképzés, mint az egyhdzi szakkollégiu-
mokban dltaliban, a keresztény (jelen esetben
jezsuita) értékrenddel parosul.® Ez annyiban
kiilonbozteti meg a nem egyhdzi szakkollé-
giumoktdl a képzést, hogy a tehetséggondo-
zdsta meglévd nyitott, értelmiségi gondolko-
déssal prhuzamosan gy folytatja az intéz-
mény, hogy a szakkollégistdk olyan értékren-
det is elsajdtithassanak, amellyel példaként
szolgdlhatnak hititk megélésében is. Ez az
értékrend a Szent Igndc Jezsuita Szakkollégi-
umban nem elvilaszthat6 az értelmiségi
képzéstdl, hiszen azt alapjaiban dtszovi a ke-
resztény gondolkoddsmadd és reflexi6 a tdrsa-
dalmi problémakra.

Azt is ldni kell, hogy az elitképzés hatal-
mas tdrsadalmi felel&sséggel jdr, ha olyan ré-
teget szeretnénk nevelni, amely a tdrsadalom
mintdja, vezetSje lehet. A szakkollégiumok
ezért nagy felel6sséget hordanak a véllukon.
Felel6s dontéseket a nevelésrdl, keresztény
értékrend dtaddsdrél megfontoltan kell hoz-
ni: a hallgatékat megfelel6en fel kell készite-
ni a tdrsadalmi valésdgra. Segiteni kell Sket,
hogy tudatosuljon benniik az a cél, amelyet

®Forrds: Szent Ignic Jezsuita Szakkollégium honlapja

az adott intézmény megfogalmaz magdnak,
és ezt a clt feleldsségteljesen vallalnia is kell
a hallgatéknak.

Milyen szavak jellemzik — véleményiink
szerint—az értelmiségit és az elitet? Nyitottsdg
a tdrsadalomra, az egyes emberekre és a
problémakra; reflexid ezekre, valamint az
embernek sajdt magara; tenni akards, hogy a
problémak megolddsin dolgozzon az ember,
legaldbb a sajit élethelyzetében. Ezek a szavak
jellemzik legjobban az értelmiségit, és ez dltal
az Osszes szakkollégiumot is.

Feledy Botond

Végzettség: Eotvos Lordnd Tudomdnyegyetem
Allam- és Jogtudomany Kar, Jogdsz szak, Institut
d’Frudes Politiques Nemzetkdzi Kapesolatok (MA),
jelenleg a Szent Igndc Jezsuita Szakkollégium rektora

Kouvdcs Eniké
BMGE Gazdasdg- és Térsadalomtudoményi Kar,
Mdiszaki menedzser szak (BSc), II. évfolyam

Mayer Evelyn
PPKE Jog- és Allamtud. Kar, Jogasz szak, 1. évfolyam

Pintér Melinda

Végzettség: ELTE Allam- és Jogrudomanyi Kar,
Politolégus (MA), jelenleg a Szent Igndc Jezsuita
Szakkollégium tanulmdnyi vezetdje

Pilya Viktor
ELTE TTK, Biol6gia-Foldrajz tandri (MA), IL &f.

Sipka Bence
ELTE Pedagégiai és Pszicholégiai Kar,
Pszicholégia szak (BA), 11. évf.

16th Tamds
ELTE Allam- és Jogtud. Kar, Jogész szak, I11. évf.

osszeszerkesztette: Tamds Réka
PPKE Bolesészet- és Tarsadalomtudomdnyi Kar,
Pszicholégia szak (MA), 1. évf.
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